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Nærbø Idrettslag
Protokoll fra Styremøte 9/2025 - Økonomi

Sted: Torlandsvegen 10, 4365 Nærbø

Dato: 27. august 2025, 19:00

Deltakere: Ida Martinussen (daglig leder), Trond Lode (styrets leder), Linda Johansen Vigre (styrets
nestleder), Gry Lea Knutsen (styremedlem), Morten Nærland (styremedlem), Torgeir Erfjord
(styremedlem og styresekretær), Viktor Andersson (styremedlem) og Petter Sirevåg
(varamedlem)

Deltok ikke: Kathrine Nese (styremedlem)

Møteleder: Trond Lode

Alle de formelle krav til innkalling og antall deltakere er oppfylt. Styrebehandlingen ble gjennomført som et møte.

47-9-2025 Godkjenning av referat og sakliste

Det ble fattet følgende vedtak:

Protokoll fra forrige styremøte, samt sakliste for dagens møte ble godkjent.

48-9-2025 Runden rundt bordet - siden sist

Trond: Lav aktivitet gjennom sommeren.

Morten: Gjennomført oppstart på Fotballfritidsordning (FFO) med 30 stk (fullt + venteliste), vurderer å utvide
dersom flere melder seg på ventelise. Startet opp nytt juniorlag med bl.a. nye spillere fra Tryggheim VGS.

Viktor: Herrelaget har startet opp treninger etter sommerferien. Noe endringer i treningstider på Bø skaper
trøbbel som ar forsinket oppstart for damelaget.

Gry: Jobber med å få en struktur for de lagene som skal i gang med reiseaktivitet. 

Ida: Fullt trøkk etter ferien! Det merkes at administrasjonen er sammensatt av flere ferske folk. Dårlig oppmøte
på Hoopit-møte, men gode innspill fra de som kom. Det er Hoopit som vil bli brukt. Møte med sponsorer = god
lyd og god stemning. Nye elitedrakter med blå og hvite striper. Mål for september å lage en handlingsplan for
kommende aktivteter for høsten. Henrik har sin siste dag i morgen, og det er planer om å lyse ut stilling i løpet
av kort tid. Problemer med leveranse av drakter til damelag og ungdomslag håndball - følges opp og sees opp
mot Umbroavtalen (skal reforhandles innen jul).

Torgeir: Lav aktivtet gjennom sommeren, noe henvendelser vedr. "Alle med"-fondet. Oppfordrer gruppeledere til
å invitere barneidrettsansvarlig på trenermøter, særlig for de yngste lagene hvor det er nye trenere. Dialog med
Sirwan om ny runde i løpet av høsten med innsamling av brukt utstyr til vanskeligstilte. 

Linda: AU-møte + planlegging av konsert i ishallen (romjul eller julebordsopplegg).

49-9-2025 Orientering fra Eliteutvalg

Gjennomført et møte med fokus på praktiske avklaringer i forbindelse med sesongoppstart. Mål om å få på

plass en fast møtefrekvens 1-2 møter pr månede. Hovedtrener er tett på administrasjon og har tatt en sentral

rolle for å sikre økonomifokus. Viktig støttespiller med erfaring som har tent oss godt.
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50-9-2025 Økonomi

Pr. juli et negativt resultat på - 1,6 mnok. Viser til styremøtene i mai og juni. Det jobbes fortsatt intenst for å
redde den økonomiske situasjonen. 

Det er gjennomført møte med de mest sentrale sponsorene hvor målet var en ærlig dialog om utfordringer,
målsetninger og planer videre for oppfølging av sponsorer. 

Mottatt gave fra Sparebanken Norge på 1.?00.000 mnok. Det er fantastisk med slike gaver. Slike gaver er ikke
årlig inntekt, men en engangsutbetaling. Vi må være forsiktige, og ikke basere driften på engangsutbetalinger.
Utfordringen blir å investere gaven fra Sparebanken Norge på en måte som jobber for oss årlig. Vi jobber
konstruktivt med Sparebanken Norge for å finne de rette tiltakene.

Vi trenger gode innspill til aktiviteter. 

Diskusjon om å starte opp et årlig arrangement ala "24-hours" som ble arrangert av kirka tidligere. 

Isen skal på plass i ishallen den nærmeste tiden bl.a. for å innfri leigeavtalen med Hå kommune. Det vil også bli
anledning for utleige ellers. Det gjøres en løpende vurdering av når isen skal ligge eller ei. 

Det jobbes med konsert i romjula og juni i forbindelse med Nærbødagene.

Fellesdugnad: Morten har hatt dialog med Fibgreen vedr. ny digital løsning for ev. fellesdugnad. Det blir vist til
gode erfaringer fra andre klubber ang. salgsdugnader. Den økonomiske situasjonen tilsier at NIL bør vurdere
dette igjen. Kan også være aktuelt med 3 årig sponsoravtale som potensielt vil gi idrettslaget ytterligere
prosenter. Kopler på administrasjonen.

Andre viktige aktiviteter for å oppnå inntektsmålet for 2025:
- Kronekamp
- håndballskole
- bingo og basar.
- fylle hallen ifm heimekamper (både blå vegg og resten av tribunen).

51-9-2025 Bemanning i administrasjonen

Henrik slutter og det er behov for å gjøre en rask analyse av hva slags kompetanse vi trenger inn i
organisasjonen. Planen er å lage stillingsannonse innen kommende uke. Viktig at breddeidretten følges opp
tilfredsstillende og ikke kun fokus mot elitelaget. 

Vedtak: Daglig leder lager utkast til tekst stillingsannonse som fremlegges for AU.

52-9-2025 Sportsplaner

Saken tas opp igjen på et senere møte. Arbeidet med revidering av sportsplaner er fortsatt ikke helt i mål. 

53-9-2025 Politiattester

Vedtak: Bestilling til gruppestyrene om oppdatert oversikt over trener og oppmenn, deretter melding til alle disse
om innsendelse av politiattest og trener-/oppmannserklæring. Det skal også publiseres oversikt over trenere og
oppmenn pr. lag på nettsidene.
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54-9-2025 Medlemsutvikling

Vi ligger foran budsjett på medlemsinntekter. Håndballen sin treningsavgift blir fakturert ved sesongstart. 1.285
av 1.328 medlemmer har pr. nå betalt. 

Håndbak og fotball sine treningsavgifter er fakturert. 90 og 88 % er betalt. Her må lagledere og admin følge opp,
og sørge for at alle betaler. 

Diskusjon om tiltak for å gjøre det attraktivt å være medlem i NIL for personer over 26 år.

Bruken av styrkerommet må strammes inn. Alle som bruker styrkerommet må være medlem, eller være tilknyttet
folkepuls.  

Infoskriv fra administrasjonen til alle medlemmer neste uke med bl.a. info om Hoopit etc. 

Det var enstemmighet i alle avstemningene.

* * * * *
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